
ДОГОВОР 

с представителем организации о добровольческой деятельности 

г. Москва                                                                                                              « _____» _______________ 20____ года 

Государственное бюджетное учреждение города Москвы «Ресурсный центр по развитию  

и поддержке волонтёрского движения «Мосволонтёр» (далее – Учреждение), в лице директора  

Левита Александра Константиновича, действующего на основании устава, с одной стороны и  

Гражданин(ка) 

 

(фамилия, имя, отчество) 

выступающий(ая) представителем организации: 

__________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________,  

(полное наименование организации) 

с другой стороны, именуемый(ая) в дальнейшем «Представитель», совместно именуемые «Стороны»  

и по отдельности «Сторона», заключили настоящий договор (далее – Договор) о нижеследующем: 

1. Предмет Договора 

1.1. Стороны осуществляют организацию добровольческой деятельности на волонтёрских 

мероприятиях, Учреждение обеспечивает необходимые условия для выполнения Представителем своих 

функций в рамках настоящего Договора. 

1.2. Представитель осуществляет свои функции по настоящему Договору в рамках добровольческой 

деятельности в соответствии с Федеральным законом от 11.08.1995 № 135-ФЗ «О благотворительной 

деятельности и добровольчестве (волонтёрстве)». Вознаграждение Представителю не выплачивается, 

положения Трудового кодекса Российской Федерации в рамках настоящего Договора не применяются.  

1.3. Представитель принимает участие в мероприятиях на добровольной основе путем применения 

своего опыта, знаний, умений и имеющейся материальной базы. 

2. Права и обязанности Сторон 

2.1. Представитель обязуется:  

• следовать правилам, политикам и процедурам Учреждения; 

• не разглашать сведения, носящие конфиденциальный характер, к которым Представитель 

получил доступ в рамках осуществления своих обязанностей в целях подготовки и проведения 

мероприятия,  

в том числе доступ-пароль, персональные данные;  

• обеспечивать сохранность доступ-пароля, переданного Учреждением Представителю; 

• предоставлять свои персональные данные по запросу Учреждения для их последующей 

обработки  

с целью реализации настоящего Договора; под обработкой персональных данных  

в целях настоящего пункта понимаются все способы обработки персональных данных, 

предусмотренные п. 3 ст. 3 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных 

данных»;  

• соблюдать требования Федерального закона от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, 

информационных технологиях и о защите информации»; 

• в срок не позднее 48 (сорока восьми) часов до проведения мероприятия уведомить Учреждение  

в случае невозможности осуществления Представителем деятельности по настоящему Договору; 

• информировать Учреждение об изменении своей фамилии, имени, паспортных данных, адреса 

регистрации и/или фактического проживания, номера контактного телефона, иных личных 

данных, предоставленных Учреждению, не позднее 3 (трёх) рабочих дней с даты 

соответствующего изменения;  



• соблюдать указания представителей Учреждения,  

• незамедлительно проинформировать Учреждение об утере доступ-пароля; 

• по окончании смены/мероприятия – передать имеющиеся в пользовании Представителя 

конфиденциальную информацию/персональные данные и уничтожить копии. 

2.2. Представитель вправе: 

• получать от Учреждения, достоверную и достаточную информацию о мероприятии; 

• отозвать согласие на обработку персональных данных, в соответствии с нормами 

законодательства о персональных данных. 

2.3. Учреждение обязуется: 

• предоставить Представителю достоверную и достаточную информацию о мероприятии  

для осуществления им добровольческой деятельности; 

• предоставить Представителю доступ-пароль для осуществления им добровольческой 

деятельности. 

2.4. Учреждение вправе:  

• осуществлять контроль деятельности Представителем; 

• требовать от Представителя соблюдения условий настоящего Договора. 

3. Конфиденциальность 

3.1. Для целей настоящего Договора конфиденциальной информацией считается вся предоставляемая 

Сторонами друг другу юридическая, финансовая, информация о персональных данных и иная 

информация, включая факт заключения и исполнения настоящего Договора.  

3.2. Учреждение имеет право предоставлять доступ к конфиденциальной информации своим 

работникам для целей исполнения настоящего Договора, реализации уставных задач Учреждения, 

выполнения работниками Учреждения трудовых обязанностей, при условии соблюдения её 

конфиденциальности.  

3.3. Стороны обязуются, начиная с момента подписания и после прекращения действия настоящего 

Договора, не передавать конфиденциальную информацию третьим лицам без письменного согласия 

другой Стороны, кроме случаев, когда это требуется в соответствии с законодательством Российской 

Федерации.  

3.4. Представитель, подписывая настоящий Договор, безусловно признает и соглашается, что 

Учреждение вправе передавать: 

3.4.1. любые сведения и документы, связанные с настоящим Договором, в том числе переписку 

Сторон и персональные данные Представителя в органы исполнительной власти Российской 

Федерации, органы исполнительной власти субъектов Российской Федерации с целью 

обеспечения безопасности проведения мероприятия. 

3.5. В случае раскрытия (включая неумышленное) конфиденциальной информации Сторона, которая 

раскрыла информацию, обязана предпринять все возможные действия для устранения в максимально 

короткий период времени последствий такого раскрытия, и возместить другой Стороне убытки, 

связанные с раскрытием конфиденциальной информации.  

3.6. Сторона – обладатель конфиденциальной информации имеет право пересмотра 

конфиденциальности переданной информации и прекращения её защиты, о чём в обязательном порядке 

должна письменно проинформировать другую Сторону. 

 

 



4. Ответственность Сторон 

4.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязательств по настоящему Договору 

Стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации.  

4.2. Сторона, не исполнившая или ненадлежащим образом исполнившая обязательства по 

настоящему Договору, обязана возместить другой Стороне причинённые таким неисполнением убытки 

в соответствии с законодательством Российской Федерации.  

4.3. Представитель обязан возместить причинённый в результате виновных действий (бездействия) 

ущерб, в том числе ущерб, нанесённый третьим лицам.  

5. Обстоятельства непреодолимой силы (форс-мажор) 

5.1. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение 

обязательств по настоящему Договору, если такое неисполнение явилось следствием действия 

обстоятельств непреодолимой силы, возникших после заключения настоящего Договора, к которым, в 

частности, относятся: наводнение, пожар, землетрясение, а также война, военные действия, акты или 

действия государственных органов, вызвавшие невозможность исполнения настоящего Договора 

Сторонами, любые другие обстоятельства, находящиеся вне разумного контроля Сторон. Факт 

наступления таких обстоятельств и их продолжительность должны быть подтверждены Торгово-

промышленной палатой или иным уполномоченным органом.  

5.2. Стороны обязаны в письменной форме уведомить друг друга о наступлении обстоятельств 

непреодолимой силы в течение 5 (пяти) календарных дней со дня их наступления. Сторона, 

ссылающаяся на указанные обстоятельства, освобождается от ответственности за неисполнение своих 

обязательств по настоящему Договору со дня уведомления другой Стороны об их наступлении.  

6. Порядок разрешения споров 

6.1. Все споры и разногласия по настоящему Договору, которые могут возникнуть между Сторонами, 

будут разрешаться Сторонами в претензионном (досудебном) порядке.  

6.2. Претензия должна быть направлена Стороне-адресату по адресу, указанному в реквизитах 

настоящего Договора. Срок рассмотрения претензии и направления ответа на претензию по настоящему 

Договору – 10 (десять) дней с момента её поступления адресату. 

6.3. В случае неполучения Стороной, направившей претензию, ответа на нее в течение 30 (тридцати) 

дней с момента направления претензии досудебный порядок урегулирования споров считается 

соблюдённым.  

6.4. При невозможности урегулирования спорных вопросов в досудебном порядке все возникающие 

споры будут разрешаться в порядке, установленном действующим законодательством Российской 

Федерации, в суде города Москвы по месту нахождения Учреждения.   

7. Срок действия Договора 

7.1. Настоящий Договор вступает в силу с даты его подписания и действует до окончания 

календарного года, в котором он был заключен. Договор автоматически пролонгируется на каждый 

последующий календарный год на тех же условиях. Каждая из Сторон имеет право расторгнуть 

настоящий Договор в одностороннем порядке путем направления письменного уведомления другой 

Стороне не позднее чем за 30 (тридцать) календарных дней по указанным в Договоре реквизитам. 

8. Заключительные положения 

8.1. Все приложения и дополнения к настоящему Договору являются его неотъемлемой частью.  

8.2. В случаях, не предусмотренных настоящим Договором, Стороны руководствуются действующим 

законодательством Российской Федерации.  



8.3. Все изменения, приложения и дополнения к настоящему Договору действительны лишь при 

условии, что они совершены в письменной форме и подписаны Сторонами. 

8.4. В случаях изменений адресов, реквизитов и другой информации Стороны информируют друг 

друга в полном объёме письменным уведомлением, направленным по почте не позднее 5 (пяти) рабочих 

дней с момента вступления в силу таких изменений.  

8.5. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу,  

по одному экземпляру для каждой из Сторон.  

9. Реквизиты и подписи Сторон 

Учреждение Представитель 

Государственное бюджетное учреждение города 

Москвы «Ресурсный центр по развитию и 

поддержке волонтёрского движения 

«Мосволонтёр» 

Юридический адрес:  

125040, город Москва, Ленинградский пр-кт, д. 5, 

стр. 1 

ИНН: 7721662934, 

Электронный адрес: info@mosvolonter.ru 

 

Ф.И.О.__________________________________ 

________________________________________  

паспорт серия _________ номер ____________, 

выдан кем: ______________________________ 

________________________________________ 

дата выдачи: ____________________________,  

код подразделения: _______________________ 

зарегистрированный(ая) по адресу: 

________________________________________ 
________________________________________ 

Телефон: _______________________________ 

Электронный адрес: ______________________ 

________________________________________ 

Организация: 

_______________________________________ 

_______________________________________ 
ИНН организации: _______________________ 

 

Директор 

___________________А.К.Левит 

     М.П. 

_______________________________________ 

_______________________________________ 

(Ф.И.О. полностью, подпись, дата) 

 


